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Formulario di petishon pa pérmit di trabou (TWV)

PETISHON PA UN PERMIT MANERA TA REFERI DEN ARTIKULO 2 DI E WET ARBEID VREEMDELINGEN BES (LEI
LABOR ESTRANHERONAN BES).

Ta prohibi pa e dunadé di trabou laga un estranhero traha sin permit di trabou (TWV).
Pregunta

Si bo tin pregunta tokante yenamentu di e formulario di e petishon TWV,
e ora ei bo por tuma kontakto ku SZW (Asuntunan Sosial i Empleo)

Boneiru :djaluna t/k djabierné di1.30 or di merdia te 3:30 or di atardi
Saba :djaluna t/k djaweps entre 8 or di maintai12 or di mainta
Sint Eustatius  :djaluna t/k djaweps entre 8 or di mainta i 12 or di mainta

Entrega petishon na IND
Por entregd e petishon kompletamente yena plus e dokumentonan korespondiente na:

Boneiru : djaluna t/k djaweps di 8 or di mainta te 12 or di mainta i di 1 or di mérdia te 3 or di mérdia
solamente ku sita

Saba : djaluna t/k djaweps entre 8 or di mainta i 12 or di mainta i riba djarason entre 1 or di merdia
te 3 or di atardi solamente ku sita

Sint Eustatius  :djaluna t/k djaweps entre 8 or di mainta i 12 or di mainta i riba djdrason entre 1 or di mérdia

te 3 or di atardi solamente ku sita

Mester entregd e petishon por eskrito. Abo mes por hasi lo nesesario pa promové un finalisashon rapido.
Yena e formulario di petishon kompletamente i inklui tur informashon relevante (kaminda ta nesesario
supstansid ku komprobantenan). Nota: den kaso ku bo no por a kontestd un pregunta, indikd e motibu pa esei.

E término legal denter di kual e Unidat SZW di RCN mester tuma un desishon tokante un petishon ta sinku
siman. E término ta kuminsd ora entregd e petishon kompleto. Si e petishon no ta kompleto, bo tine
posibilidat pa kompletd e petishon denter di un término stipuld di 2 siman e ora ei.

Paga tinu! No ta atendé bo petishon si esaki no ta kompleto despues ku e término aki pasa.

Si tuma e petishon den tratamentu pa loke ta trata e kontenido i bira evidente ku no por konsedé bo petishon
un desishon positivo, bo ta hafia oportunidat pa kompleta e informashon of pa duna un splikashon.

Konsiderando e término pa notifikashon di vakatura (5 siman) i e término di tratamentu di e petishon
(atrobe 5 siman) bo tin ku inisia e prosedura na e Entidat Pdbliko por lo menos 10 siman promé ku e trabou
kuminsd realmente.

Banda di e tratamentu di e petishon pa permit di trabou IND ta tuma un desishon tokante e petishon pa
permit di estadia. IND ta disidi denter di dos siman riba e petishon aki despues ku SZW disidi pa konsedé e
pérmit di trabou.
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O. DATONAN PA PETISHON

VAKATURA SURGI DOR KU

un of mas trahadé a bai

Tin mas trabou pa e funshon

Otro MOTIDU, MANEIA ctuettetterrerrnirruerruerrneresrrssaessnessnssssessnesssessnens

1. DATONAN DI ESTRANHERO: DATONAN DI PERSONA

1.1 nomber

1.2. nomber di dilanti
1.3 fecha di nasementu

1.4. nashonalidat i pasport

o homber

omuhé

NASH.L s inaane number di pasport:

2. ESTADO DI ESTADIA DI ESTRANHERO

2.1 e estranhero en kestion ta dispon’é di
un pérmit di estadia balido pa por traha

2.2 a hasi petishon pa tal pérmit di estadia
(of visa of mvv) of prolongashon di esei ?

ono osi balidote:

o no o si, na:

3. (FUTURO) ADRES DI RESIDENSIA

3.1 e estranhero lo hospedd na e siguiente adrés

3.2 kuantu persona ta/lo hospedd na e lokashon aki?

3.3 ki tipo di bibienda

3.4 e dunadé di trabou ta deklard ku e bibiendadie
estranhero ta regld na un manera responsabel,
sigur, i higiéniko segun e legislashon eksistente

kaya i number di kas

kantidat di persona

o apartamento o kas di (hiir) o unidatdi
bibienda/karavana/karavana no maébil

o hotél/penshon o camping 0 akomodashon di grupo

o den edifisio komersial
o riba tereno di dunadé di trabou, estana

o otro, esta

o si ono aklarashon

4. INFORMASHON DUNADO DI TRABOU

4.1 nomber di negoshi

- adrés di establesimentu (no postbus )

- number di telefon privé i negoshi

- wepsait

kaya i number di kas

ono o si adresdi wépsait: www.



- adres di e-mail

4.2 adreés di korespondensia pa e petishon aki

4.3 tipo di negoshi
4.4 total di datonan di personal fiho
4.5 Number di CRIB

4.6 Inskribi na Kdmara di Komersio
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ono osi adrées pa post:

kaya i number di kas

osi number.

o no splikashon

5. DATONAN DI LUGA DI TRABOU
5.1 noOmber di e funshon

5.2 deskripshon di funshon

5.3 tareanan ku mester kumpli kuné den e funshon

5.4 kua estudio i eksperensia di trabou
mester pa e funshon aki?

E dunadé di trabou ta deklara ku e estranhero ta

disponé die estudio i eksperensianan di trabou nesesario
(inklui kopia di diploma i sertifikadonan ku seyo di

di outentisidat)

5.5 luga (adrés kompleto) kaminda ta traha

- siedunadé ditrabou real ta un otro (por ehémpel den
kaso di trabou via ofisina di empleo temporal } yena
e informashon di esei e ora ei

5.6 kuantu ora pa siman
e estranhero ta labord?

5.7 kiko ta e salario bruto pa luna?

estudio

eksperensia di trabou

osi ono

kaya numMber di Kas ..oveeenevenennnene

NOMDBET di NEGOSHI..cveeieiiiereeec e srees seee

kaya i number di kas

si ta hasi e trabounan na mas lokashon/adres, abo mes mester inklui esaki
komo un anekso riba un aq separa.

ora pasiman:

UsD:
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5.8 tin un cao (kontrato kolektivo di trabou) na vigor?

ono
si: nomber di e cao

5.9 e salario ta di akuerdo ku e cao? osi skal difunshon skal

ono
supstansid ku e salario ta konforme merkado.

konsistiendo di:

5.9 demas kompensashon

5.10 pa kua periodo bo ta pidi e permit? di L LR

tene na kuenta e durashon di e Rontrato di trabou, e término di tratamentuie
tempu ku mester pa regla e tramitenan di biahe.

6. INFORMASHON TOKANTE KON A SUMINISTRA E VAKATURA

6.1. bo a meldu e vakatura na e Entidat Pdbliko ono o si riba ... yena fecha
i den kaso di si ki dia? na:
6.2. e Entidat Publiko a referi kandidatonan? o no o si

-Sitash, KIko tabata @ reSUITAAO? e et e e e e s be et et e et e e et e et e s b b e s be et aeatesraenrseteenten saeseen

por fabor duna un splikashon den un anekso separad.

6.3. kiko bo a hasi pa suministrd e vakatura 0 QAVISONAN AEN: cviviiireievirentrienere et seseereseesesessesessssessssasessesaseaseseesenes
na un otro manera?

Nomber di agensia empleo temporal

o petishon na agensia empleo teMPOral ...c..cceevverevererrrerreneeeseeenene
Nomber ofisina di intermediashon

o petishon ofisina di intermediashon ........coccveneineennireeecene e
Nomber di ‘detachering bureau’

0 petishon na ‘detacheringbureau’........coeovevereverevvcenre s ceenes
Nomber disite di vakatura

0 Via SIteNaN di VAKATUTA wo.eveveieeee st reseeresessssesssresesseneses senes
Nomber di estudio

0 via estudio (iNterNO/eKStEIMO)....cvvvrreerrerereeieeeiereeree s e s seseennees
0 Na un otro manera, splikashon por

Inklui komprobantenan di esfuersonan hasi pa reklutamentu, manera
kopia di avisonan

6.4. si ta si, indika kua kandidato a
reakshona riba bo esfuersonan di reklutamentu
i dikon a rechasa nan.

Por fabor, duna splikashon riba un anekso separd
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7. FIRMAMENTU

Yena segun bérdat,

JUBE coeeeeeecererreeneesenenne fecha
firma di dunadé di trabou nomber i funshon difirmante

Den Raso ku ta aplikabel: inklui kopia di apoderashon.



