Kontakto ku RCN-unit SZW

Médiko ku ta kontrola

Centrumgebied z/n

Kralendijk, Boneiru

Telefon: +599 715 8888

Orario di konsulta: Djaluna - djabierné for di 8 or pa 10 or di mainta sin afsprak.
Entre12 ori1ordi mérdiasera.
For di1o or di mainta pa 3 or di atardi ku afsprak.

Bureau Arbeidszaken

Kaya Louis Brion

Kralendijk, Boneiru

Telefon: +599 715 8888

Orario di konsulta: Djaluna - djabierné di 8 or pa 11 or di mainta.

Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid

Inkapasita pa traha pa motibu di

malesa, embaraso of aksidente di trabou,
kiko ta mi derecho- i obligashonnan
eoraer?



Si bo ta empleado e ora ei den kaso di malesa bo tin probablemente
derecho riba plaka di malesa of derecho riba plaka di aksidente ora ta trata
di un aksidente di trabou. E periodo di e ferl6f di embaraso i di parto ta
igual na malesa.

BO DERECHONAN | KONDISHONNAN

pa e kompensashon ta entre otro:

Ta importante pa sa ku bo tin un kantidat di derecho i obligashon.
Nos ta splika aki bou kortiku esnan mas importante.

Komo konsekuensia di inkapasidat pa traha ta surgi derecho
riba plaka di malesa of plaka di aksidente. E plaka di malesa
ta 80% di e sueldu ku bo ta gana pa dia. Den kaso di plaka di
aksidente (ora di un aksidente di trabou) esei ta 100%, pero
despues di 52 siman ta konta tambe 80%. SZW por duna e
dofio di trabou un but si e no paga bo un suma ku ta
por lo ménos igual na esaki. Durante e
S ferlof di embaraso i di parto e dofio di
. trabou mester sigui paga e suéldu
* , kompleto pa 16 siman (te ku promé di
yaniari esaki tabata 12 siman)
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\9 Aparte di esei e dofio di trabou mester

sigui paga tambe e suéldu pa un

periodo kortiku ora di malesa. Esei ta obligatorio a base di

lei. Kon largu e kontinuashon di e pago di suéldu ei ta dura,

no ta stipuld den lei. Den un CAO of kontrato laboral pora
hasi palabrashonnan al respekto. Bo por informa serka bo
dofio di trabou kua ta e reglanan den bo situashon. Bo suéldu
den kaso di malesa no por bai nunka mas atras ku 80% di loke
bo tabata gana i esei te despues di algun tempu.

Kontinuashon di pago di parti di e dofio di trabou ta
obligatorio pa lei. Bo por pidi bo dofio di trabou splikashon al
respekto. Si bo no sali af6 ku bo dofio di trabou, e ora ei bo
por plantia esaki serka ofisina di Asuntunan laboral di e unit
SZW di RCN. Ofisina di Asuntunan laboral por tuma kontakto
ku bo dofio di trabou si ta nesesario.

E

Ora di malesa bo mester meldu
riba e promé dia di malesa serka
bo dokter di kas pa kontrol.

Si akaso e promé dia di malesa
kai den wiként pa kua motibu bo
no por akudi serka bo dokter di
kas, bo mester méldu riba e
promé dia di trabou siguiente
serka bo dokter di kas.

Bo dofio di trabou mester entrega
bo e karchi hel. Ora di bishitad bo
dokter di kas bo ta bai ku e

karchi hel, ku e dokter di kas
mester yena i firma.

Si e malesa persisti, bo ta meldu
durante dianan di trabou riba e
di tres dia ku bo karchi hel na
ofisina di unit SZW di RCN pa
kontrol, maske e di tres dia di
malesa ta un dia liber den siman
pa bo. Si bo ta hospitalisa, bo
mester méldu e ora ei na SZW
asina bo sali di hospital.

E médiko ku ta kontrola ta evalua
bo sindrome i ta stipuld a base di
esei kiko por spera na durashon
di e malesa. Si tog no logra pa
bolbe kuminsa traha riba e fecha
indika pa e médiko ku ta kontrola,
e ora ei bo mester meéldu riba e
dia ei atrobe serka e médiko ku

ta kontrola.

Si e médiko ku ta kontrold ta
ferwagt ku e malesa ta dura mas
largu, e por palabra ku bo un
fecha pa bolbe kontrola. Tin
bes - den konsulta ku e dofio di
trabou tambe - ta hasi
palabrashonnan tokante
reanudashon parsial di trabou.

Ora di embaraso bo mester trese
e karchi hel i un deklarashon di
e partera, ku menshondie
presunto fecha di parto i e fecha
riba kua e ferlof di embaraso ta
kuminsa.

Bo tin un obligashon pa duna
informashon. Esaki ta nifikd ku
bo mester informa unit SZW di
RCN mesora si tin asuntunan
ku por ta di importansia pa e
derecho riba kompensashon.
Por ehémpel ora bo por
kuminsd traha mas promé ku
loke a palabra ku e médiko ku
ta kontrola.

Bo no mag bandond e isla unda
bo ta biba sin outorisashon di
unit SZW di RCN. Esaki ta
importante pa e kontrol.

Den kaso di un aksidente di
trabou e mesun obligashon-
nan manera ariba menshona
ta na vigor.

Si bo no tene bo mes na e kondishonnan, esaki por tin konsekuensia pa bo derecho

riba kompensashon.
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